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EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATIONS
DU

CONSEIL MUNICIPAL

L'an DEUX MILLE VINGT CINQ, le DEUX du mois de AVRIL & DIX-NEUF HEURES QUINZE,
se sont réunis dans la salle du Conseil, les membres du Conseil municipal de la
Commune de Vernouillet, sous la présidence de M. Damien STEPHO, Maire, diment
convoqués le 26 mars.

La séance a été retransmise par voie électronique.

Présents :

M. STEPHO, Mme VIGNY, M. MALANDAIN, Mme LUCAS, M. RICHARD, Mme BENABI,
M. MORIN, Mme MANSON, M. AHSAINE, Mmes BOUGRARA, EMOND, MONTIGNY,
MM. TRAPATEAU, GLIZE, Mmes POMMIER, MERABTI, SENECHAUX, M. CHBABI,
Mmes REPARAT, FAVRE.

formant la majorité des membres en exercice.

Procurations : M. LOUDIERE & M. STEPHO, M. SIADOUA & Mme LUCAS,

Absents excusés : M. CAN, Mme QUERITE, M. KOUEZI

Absents (es) non excusés (es): M. CHAKOUR, Mme ONAL, M. HOFFMANN,
Mme BOUADLA-ABDI, MM. MEBARKI, LAMRINI, DAOUD.

Nombre de membres en exercice : 32
Nombre de membres présents : 20
Nombre de membres votants : 22

Mme Michéle MANSON a été élue secrétaire.

Début de séance : 19 h 15 - Fin de séance : 20h22

Vu I'article n® article L 2121-29 du Code général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique - Livre lll, Titre IX relatif au recrutement
des personnes en situation de handicap (articles L351-1 a L353-1) ;

Vu la Loi n® 2005-102 du 1.1 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances,
la participation et la citoyenneté des personnes handicapées. '

Dans le cadre de la loi du 10 Juillet 1987 en faveur de l'emploi des travailleurs
handicapés, tout établissement privé ou public, d'au moins 20 salariés, a
l'obligation d'employer 6 % de travailleurs handicapés.

La loi du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances compléte cette
disposition par l'obligation de versement d'une contribution financiére au titre du
Fonds pour I'Insertion des Personnes Handicapées dans la Fonction Publique
(FIPHFP) lorsque I'employeur public n'atteint pas ce taux.

En contrepartie, le FIPHFP finance des aides en faveur de l'insertion des personnes
handicapées dans la fonction publique.

Dans certaines situations, les agents sont amenés a faire I'avance de frais relatifs a
leurs équipements spécifiques (par exemple : achat de prothéses auditives...).

Le reliquat de la somme, aprés d'autres prises en charges (CPAM, Mutuelle...) peut
faire l'objet d'une prise en charge complémentaire par le FIPHFP pour toute ou
partie de la dépense. Dans ce cas, la somme est versée a I'employeur.

Le Conseil municipal est invité a donner son accord pour le remboursement, aux
agents concernés, des sommes avancées par leur soin dans la limite de I'aide
attribuée par le FIPHFP et pergue par la Ville.



Accusé de réception en préfecture
028-212804041-20250402-2025-04-08D-DE
Date de télétransmission : 04/04/2025

Date de réception préfecture : 04/04/2025

la

e —

Vu I'article n® article L 2121-29 du Code général des Collectivités Territori

q

&
€55

Vu le Code Général de la Fonction Publique - Livre Ill, Titre IX relatif au recrutement des
personnes en situation de handicap (articles L351-1 & L353-1) ;

Vu la Loi n°® 2005-102 du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la
participation et la citoyenneté des personnes handicapées.

Vu |'avis favorable de la Commission Action sociale en date du 24 mars 2025,

Considérant que la Ville de Vernouillet est sensible au maintien des agents en situation
d’handicap dans I'emploi.

Le Conseil municipal,

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire,

Aprés avoir délibéré,

A I'unanimité,

DONNE son accord au remboursement, aux agents concernés, des sommes qu'ils auront
avancées dans la limite de I'aide attribuée par le FIPHFP et pergue par la Ville.

Pour copie certifiée conforme,

La secrétaire de séance,

Michéle MANSON oA " "Damien STEPHO

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours
pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif
d'Orléans dans un délai de deux mois a compter de la
date de publication conformément aux articles R.421-1
et R.421-5 du code de justice administrative.




