Vernouillet recrute

Un Agent de Voirie (H/F)

Par voie de mutation, de détachement ou contractuelle
a temps complet
Cadres d’emplois des adjoints techniques ou agents de maitrise (C)

La Ville de VERNOUILLET en Eure-et-Loir, située a 1 heure de Paris, offre une réelle qualité de vie par son cadre agréable, son
dynamisme culturel et éducatif grace une organisation administrative trés structurée comparable a des collectivités de taille
supérieure.

VERNOUILLET qui connait une évolution rapide de sa population depuis 50 ans, présente un haut potentiel en termes de
qualité de service et de perspective de développement.

Sous la responsabilité du Chef d’équipe Voirie, I'agent de Voirie, véritable acteur de terrain, participe a I'optimisation du service
rendu aux usagers et utilisateurs des équipements communaux. Il ou elle réalise les travaux d’entretien et de nettoyage des
espaces publics et de la voirie de la Ville. Il ou elle participe a I'installation du matériel lors des événements.

Vos missions (liste non exhaustive) :

«+» Principalement :
= Réaliser les interventions de mise en sécurité de ler niveau lors d’accidents ou de sinistres : panneaux de signalisation
provisoire, barriéres de sécurité et/ou dispositif de balisage lourd type GBA, produit absorbant ;
= Réaliser les travaux d’entretien préventif sur le domaine routier : nids de poule, pose d’enrobé, petite maconnerie,
scellement de bordure... ;
= |Installer et entretenir le mobilier urbain (bancs, corbeilles, potelets, barriéres) et de signalisation (jalonnement,
marquage routier) ;
=  Effectuer les opérations de nettoiement et d’entretien des voiries et des espaces publics ;
= Effectuer des opérations de nettoyage sur le domaine public (nettoyeur a haute pression, utilisation de groupe
électrogéne, ...);
= Intervenir dans le cadre du plan hivernal (astreinte neige) et pour toutes interventions d’urgence spécifique - Déneiger
les voies de circulation, les trottoirs des batiments communaux, assurer le cheminement piéton - Saler les abords des
batiments communaux.
< Secondairement :
= Assurer des missions de polyvalence en cas d’absence de collégues ou pour tout autre nécessité de service.

Votre profil :
Niveau 3 : titulaire d’'un CAP / BEP dans la voirie et/ou la manutention - avec expérience souhaitée de 5 ans.
Compétences :

- Maitrise de l'utilisation du matériel, des véhicules et des engins de nettoyage - Autonomie, polyvalence et
disponibilité et capacité a travailler en équipe - Qualités relationnelles et organisationnelles - Maitrise et
application des régles de sécurité - Capacité a rendre compte a sa hiérarchie - Respect des procédures et des
régles de sécurité mises en place ainsi que du port des EPI - Permis B, C obligatoires et C1, C1E souhaitables,
CACES A et F indispensables

Conditions :

- Rémunération selon profil, diplome(s) et expérience - Temps de travail hebdomadaire : 36h30 + 9 jours ARTT.

- Adisposition : véhicule de service, téléphone portable, matériels des services techniques, équipements de protection
individuelle et vétements de travail.

- Contraintes particuliéres : travail en position pénible, debout en extérieur et intérieur, soumis aux intempéries - Travail
en environnement bruyant et dangereux (voie publique) - Horaires réguliers avec possibilité d’amplitude en fonction
des obligations de service - Astreintes techniques.

- Sens du service public - Discrétion et devoir de réserve.

Poste a pourvoir dés que possible.

Adresser votre candidature (CV détaillé, lettre de motivation, copie des dipldmes) a Monsieur le Maire
Par courriel a : recrutement@vernouillet28.fr ou
Par courrier : Mairie de Vernouillet - Esplanade du 8 Mai 1945 Maurice Legendre - 28500 VERNOUILLET




